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مؤسسة شبابية تنشر السعادة والإيجابية
ومضات - تقية العامري 

لا يمكـــن بنـــاء المســـتقبل المفعـــم بالســـعادة مـــن خـــال الجهـــد الجســـدي فحســـب، بـــل يحتـــاج إلـــى دعـــم 
ــاً مـــن هـــذه الفكـــرة، ســـعى الشـــاب الإماراتـــي ســـعد  ــاؤل والإيجابيـــة. انطاقـ نفســـي ومشـــاعر مثـــل الأمـــل والتفـ

ــامح.   ــة والتسـ ــة الســـعادة والإيجابيـ ــر ثقافـ ــة دوباميـــن« لنشـ ــر إلـــى تأســـيس »مؤسسـ الودامـــي بجهـــد كبيـ

وراء  الدافـــع  أن  إلـــى  الودامـــي  ســـعد  يشـــير 
تأســـيس هـــذه المؤسســـة هـــو الرغبـــة فـــي رد جميـــل 
هـــذا الوطـــن الغالـــي، بتـــرك بصمـــة إيجابيـــة فـــي 
المجتمـــع والمســـاعدة علـــى تحقيـــق أهـــداف الأجنـــدة 
والعمـــل  الإمـــارات،  ورؤيـــة   2021 لعـــام  الوطنيـــة 
ـــن راشـــد آل  ـــد ب ـــة صاحـــب الســـمو الشـــيخ محم بمقول
ــوزراء  ــة رئيـــس مجلـــس الـ ــب رئيـــس الدولـ ــوم نائـ مكتـ
حاكـــم دبـــي، رعـــاه الله، بـــأن تكـــون الســـعادة والإيجابيـــة 

أســـلوب حيـــاة.
ـــم  ـــة هـــذه القي ـــا بأهمي ـــى إيمانن ـــة إل ـــول: إضاف ويق
الإنســـانية النبيلـــة فـــي بنـــاء الإنســـان بغـــض النظـــر عـــن 
ديانتـــه أو أصلـــه، نجـــد أنهـــا تعـــد أساســـية، ويجـــب 
ـــاء إنســـان واعٍ  غرســـها وترســـيخها فـــي كل شـــخص لبن

وإيجابـــي وســـعيد. 
ـــك المفاهيـــم أصبحـــت جـــزءاً مـــن  وهـــو يـــرى أن تل
خطابـــات المســـؤولين وضمـــن أولويـــات المبـــادرات 

ناجحيـــن  أفـــراد  بنـــاء  فـــي  لأهميتهـــا  المجتمعيـــة 
وتعليقـــاً  ومتعايشـــة.  إيجابيـــة وســـعيدة  ومجتمعـــات 
علـــى مفهـــوم الســـعادة مـــن وجهـــة نظـــر مؤسســـته 
الشـــبابية، يقـــول: تحقيـــق السّـــعادة لا يأتـــي إلا مـــن 
ــا تريـــد،  نفـــس متزنـــة واثقـــة وتعـــرف كيـــف تحقـــق مـ
السّـــعادة ليســـت مـــالاً ولا حالـــة يطمـــح لتحقيقهـــا 
الفـــرد. السّـــعادة شـــعور، ولا تتحقـــق إلا بالرضـــا عـــن 
النفـــس وتطويرهـــا. تعمـــل »دوباميـــن« علـــى العديـــد 
مـــن البرامـــج ســـعياً لنشـــر وترســـيخ هـــذه القيـــم الأربـــع، 
ودائمـــاً مـــا تكـــون البرامـــج منوعـــة، وتســـتهدف جميـــع 
الفئـــات مـــع التركيـــز علـــى فئـــة الشـــباب؛ لأنهـــم قـــادة 

المســـتقبل ونواتـــه. 
يقـــول الودامـــي: تتنـــوع برامجنـــا بيـــن ورش عمـــل 
ــرق  ــأن الطـ ــا بـ ــاً منـ ــك إيمانـ ــة، وذلـ ــة وتطبيقيـ تفاعليـ
التقليديـــة لا تنفـــع مـــع أســـلوب حيـــاة الشـــباب اليـــوم؛ 
ـــاً »لا  ـــه دوم ـــن ب ـــدأ نؤم ـــى مب ـــورش عل ـــل هـــذه ال إذ تعم
ـــى  ـــة إل ـــف أصطـــاد«. إضاف ـــي كي ـــي ســـمكة، علمن تعطن
ــكل  ــن« بشـ ــق »دوباميـ ــا فريـ ــي ينظمهـ ــل التـ ورش العمـ
ـــز هـــذه  ـــة لتعزي ـــات مختلف ـــى فعالي ـــون عل شـــهري، يعمل
القيـــم فـــي المجتمـــع ككل، مثـــل: »معـــرض ابتســـامة 
زايـــد« تحـــت شـــعار »زايـــد وطـــن، وابتســـامته حيـــاة«، 
وقـــد تـــم تنظيمـــه فـــي عـــام زايـــد 2018، تخليـــداً 
ــلطان  ــن سـ ــد بـ ــيخ زايـ ــس الشـ ــد المؤسـ ــرى الوالـ لذكـ

دوبامين..
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ــعادة«،  ــاً »جـــرة السـ ــان، طيـــب الله ثـــراه. وأيضـ آل نهيـ
التـــي كانـــت مـــن ضمـــن مشـــاركاتهم فـــي اليـــوم العالمـــي 
للســـعادة، وتهـــدف إلـــى نشـــر وتعزيـــز مفهـــوم وثقافـــة 
حيـــث  المجتمـــع،  أفـــراد  بيـــن  والإيجابيـــة  الســـعادة 
تـــوزع أعضـــاء فريـــق »دوباميـــن« التطوعـــي فـــي أرجـــاء 
ــي  ــعادة فـ ــات السّـ ــع دوريـ ــاون مـ ــي بالتّعـ ــة أبوظبـ مدينـ
شـــرطة أبوظبـــي لتوزيـــع »جـــرة الســـعادة« علـــى المـــارة 
والســـائقين. تحتـــوي الجـــرة علـــى عبـــارات تعـــزز مـــن 
ــاء  ــة والعطـ ــعادة والإيجابيـ ــع )السـ ــا الأربـ ــوم قيمنـ مفهـ
والتســـامح(، وبعـــض النصائـــح الأخـــرى التـــي تحفـــز 

الفـــرد لإســـعاد مـــن حولـــه؛ فالإنســـان لا يســـعد إلا 
ــه.  ــعادة محيطـ بسـ

استقطاب الشباب الطموح
للمؤسســـة  الأولـــى  التشـــغيلية  الخطـــة  كانـــت 
تعتمـــد علـــى اســـتقطاب نخبـــة مـــن الشـــباب الطمـــوح 
مـــن ذوي الطاقـــة، ومـــن يرغبـــون فـــي تـــرك بصمـــة 
إيجابيـــة فـــي الوطـــن. يقـــول الودامـــي: ركزنـــا علـــى 
بنـــاء ســـيرة ذاتيـــة للمؤسســـة مـــن خـــال المشـــاركة 
ــدر  ــر قـ ــم أكبـ ــة وتنظيـ ــة مختلفـ ــات مجتمعيـ ــي فعاليـ فـ
مـــن ورش العمـــل الفعّالـــة التـــي تعـــزز وترســـخ هـــذه 
ـــة  ـــات الحكومي ـــاون الاســـتراتيجي مـــع الجه ـــم والتع القي
والخاصـــة، إضافـــة إلـــى اســـتقطاب المتطوعيـــن الذيـــن 
ـــي  ـــى للمؤسســـة ف ـــون كمحـــرك أساســـي وذراع يمن يعمل
ــا يتعلـــق  ــا فيمـ ــع. أمـ ــراد المجتمـ ــا بيـــن أفـ نشـــر قيمهـ
باســـم المؤسســـة، فقـــال الودامـــي: »الدوباميـــن« مـــادة 
ــن  ــر مـ ــي كثيـ ــر فـ ــاغ لتؤثـ ــي الدمـ ــل فـ ــة تتفاعـ كيميائيـ
الانتبـــاه،  ذلـــك  فـــي  بمـــا  والســـلوكيات؛  الأحاســـيس 
الدوباميـــن  ويـــؤدي  الجســـم.  وتحريـــك  والتوجيـــه 
والســـعادة.  بالمتعـــة  الإحســـاس  فـــي  رئيســـاً  دوراً 

على اليسار: 
ورشة »الحياة 

بسمة« في مؤسسة 
دوبامين

على اليسار: 
سعد الودامي 

مؤسس مؤسسة 
»دوبامين لنشر 
ثقافة السعادة 

والإيجابية«

مجتمع  في  نعيش  الإمارات  دولة  في 
الفرد  فيولد  والدّيانات،  الثّقافات  متعدد 
منّا منفتحاً بطبيعته على الثّقافات الأخرى، 
احترام  على  الشباب  لحث  مبادراتنا  فأتت 

هذه الثقافات وتقبلها على اختلافها
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في الأعلى:
معرض ابتسامة زايد

ــعور  ــى الشـ ــن علـ ــون قادريـ ــن نكـ ــن« لـ ــدون »الدوباميـ بـ
ــاه. ولأن  ــون الانتبـ ــذا الهرمـ ــد هـ ــث يزيـ ــع، حيـ بالدوافـ
ــعادة  ــة السـ ــوم وثقافـ ــز مفهـ ــر وتعزيـ ــي نشـ ــالتنا هـ رسـ
ـــه  ـــا هـــذا الهرمـــون لنعمـــل تمامـــاً مثل ـــة، اخترن والإيجابي

بيـــن أفـــراد المجتمـــع.

تحديات وطموحات
شـــهدت هـــذه المؤسســـة الشـــبابية تحديـــات، يقـــول 
الودامـــي: كانـــت بدايـــةً فـــي اختيـــار الاســـم الـــذي يعكـــس 
قيمنـــا ورؤيتنـــا ورســـالتنا، إذ أردنـــاه أن يكـــون مميـــزاً لـــم 
يســـبق بـــأن تـــم اختيـــاره مـــن قبـــل. بعدهـــا جـــاءت رحلـــة 
ــوادر  ــن الكـ ــث عـ ــل والبحـ ــق العمـ ــن فريـ ــار وتكويـ اختيـ
حيـــث  لنـــا،  تحـــدٍّ  أصعـــب  كان  وهـــذا  والكفـــاءات، 
قابلنـــا الكثيـــر واحتجنـــا إلـــى شـــهور لاختيـــار الأفضـــل 
لتكويـــن فريـــق عمـــل المؤسســـة. والتحـــدي الأخيـــر 
هـــو إصـــدار رخصـــة تجاريـــة خاصـــة بالمؤسســـة، وأن 
تكـــون المؤسســـة مســـتقلة مـــن دون أن تنـــدرج تحـــت 
أي مؤسســـة أخـــرى، وذلـــك لتكـــون لدينـــا قوانيننـــا 
وإجراءاتنـــا الخاصـــة، ثـــم رســـم خطـــة اســـتراتيجية 
ـــق الرســـالة. ـــى الأهـــداف وتحقي للمؤسســـة للوصـــول إل
ويشـــير إلـــى أنـــه فـــي دولـــة الإمـــارات نعيـــش فـــي 
مجتمـــع متعـــدد الثّقافـــات والدّيانـــات، فيولـــد الفـــرد 

ـــى الثّقافـــات الأخـــرى، فأتـــت  ـــه عل ـــا منفتحـــاً بطبيعت منّ
مبادراتنـــا لحـــث الشـــباب علـــى احتـــرام هـــذه الثقافـــات 
وتقبلهـــا علـــى اختافهـــا، مـــن خـــال إشـــراك الجاليـــات 
ورش  لحضـــور  ودعوتهـــم  التطوعـــي  الفريـــق  فـــي 
التدريـــب والاحتـــكاك مـــع الشـــباب الإماراتـــي لخلـــق نـــوع 
ــي  ــة التـ ــعوب المختلفـ ــع الشـ ــري مـ ــط الفكـ ــن الترابـ مـ
يتعايـــش معهـــا.  وســـائل التواصـــل الاجتماعـــي هـــي 
منبرهـــم الأول للتواصـــل، وانتشـــارهم إلـــى الآن لـــم يكـــن 
ــاد إلـــى التّغييـــر وحقـــق مطلبـــه فـــي  بالهائـــل، لكنّـــه قـ
ـــن خـــال إشـــراكهم  ـــي م ـــر الشـــباب الإمارات ـــر فك تطوي
ــي.  ــرى الودامـ ــا يـ ــي كمـ ــوى الإعامـ ــع المحتـ ــي صنـ فـ
يقـــول: الشّـــباب اليـــوم لا يســـتمع لمـــن يقـــول لـــه لا تفعـــل، 
ولا يتأثـــر بالمحتـــوى المباشـــر، لكنـــه يتأثـــر بالرســـالة 
ــوم  ــال، اليـ ــبيل المثـ ــى سـ ــي. علـ ــون الخفـ ذات المضمـ
ـــاطَ،  ـــول للشـــاب لا تدخـــن ولا تتع ـــن« لا نق فـــي »دوبامي
وكل أكاً صحيـــاً بشـــكل مباشـــر، ولكـــن نطعّـــم محتوانـــا 
ــوع،  ــتمرارية التّطـ ــان اسـ ــداف. لضمـ ــذه الأهـ ــاً بهـ دومـ
ــم  ــن وتحفيزهـ ــى روح المتطوعيـ ــا أن نحافـــظ علـ علينـ
علـــى المشـــاركة الفعّالـــة، وإحساســـهم الفعلـــي بأنهـــم 
مـــن  العديـــد  لدينـــا  الحـــدث.  نجـــاح  أســـباب  مـــن 
ـــاً، وســـيتم  ـــا حالي ـــل عليه ـــي نعم ـــة الت ـــات القادم الفعالي

الإعـــان عنهـــا فـــي الوقـــت المناســـب.


